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Сертификация систем менеджмента на соответствие
требованиям
  ГОСТ 12.0.230-2007 (ILO-OSH 2001) системы управления
охраной труда (СУОТ)
  

Приказом Федерального агентства по техническому регулированию и метрологии от 10
июля 2007 г. N 169-ст  межгосударственный стандарт ГОСТ 12.0.230-2007 «Система
стандартов безопасности труда. Общие требования к управлению охраной труда в
организации. Общие требования» введен в действие в качестве национального
стандарта Российской Федерации с 1 июля 2009 г.

  

Система управления охраной труда СУОТ – важная составляющая любого бизнеса.

  

Стандарт ГОСТ 12.0.230-2007 внедряют с целью обеспечения безопасности на
предприятиях добровольных мероприятий, направленных на соблюдение норм и
правовых актов в области охраны труда.

  

Сертификация по ГОСТ 12.0.230-2007 обеспечивает защиту сотрудников от воздействия
опасных и вредных производственных факторов, позволяет предотвратить несчастные
случаи и развитие профессиональных заболеваний.

  

Наличие сертификата соответствия стандарту ГОСТ 12.0.230-2007 предоставляет
компании следующие преимущества:

    
    -  Снижения рисков возникновения аварийных ситуаций и несчастных случаев на
производстве;   
    -  Сокращения финансовых издержек, направленных на обеспечение безопасности
труда;   
    -  Минимизации числа и размеров компенсационных и штрафных выплат,
накладываемых надзорными органами.   
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